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PARTE A

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

De 29 de dezembro de 2023

Extrato de Despacho n.° 10/2023. — De S. Ex.? o Chefe da Casa Civil.

Nos termos do n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 13/VII/2007, de 2 de julho, que aprova a Organica da Presidéncia da Republica, e por delegacéao

do Presidente da Republica, é dada por finda a Comissao de Servigo de Marisa Helena do Nascimento Morais, no cargo de Conselheira do

Presidente da Republica.

Praia, aos 29 de dezembro de 2023. — A Diretora-Geral de Administracao, Carla Soares.

PARTE C

MINISTERIO DAS FINANCAS E DO
FOMENTO EMPRESARIAL

Direc¢ao Geral do Planeamento, Or¢amento
e Gestao

Despacho n.° 90/2023. — Do Secretério de Estado das Financas,
nos termos da competéncia delegada por Despacho n.° 78/2021,
de S. Ex.* o Vice-Primeiro-Ministro, Ministro das Finangas e
do Fomento Empresarial, a 15 de outubro de 2021

De 5 de dezembro

Guntar Samory de Oliveira Campos, do Técnico de Receitas, Nivel I, do
Quadro da Diregao Nacional de Receitas do Estado, afeto a Diregao
Geral das Alfandegas, autorizada a sua coloca¢io em Comissao de
Servigo para frequéncia de formagao no exterior, na Organizacio
Mundial das Alfandegas, em Bruxelas, ao abrigo dos artigos 16.°
e 17.° do Decreto-lei 34/2015, de 4 de junho de 2015, que aprova o
regime Juridico de Capacitagcdo e Desenvolvimento dos Recursos
Humanos da Administragao Publica, no periodo compreendido entre
15 de setembro de 2023 a 15 de julho de 2024.

E assegurado o direito a percecdo de 5/6 do vencimento base da
respetiva carreira pelo periodo que durar a formagao no exterior, nos
termos do n.’ 1 do artigo 17.° do Decreto-lei 34/2015, de 4 de junho de 2015.

Homologado por S.Ex.* a Ministra da Modernizag¢io do Estado e da
Administragdo Publica, no dia 20/12/2023.
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Direc¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
das Financas e do Fomento Empresarial, na Praia, aos 30 de dezembro
2023. — O Diretor-Geral, Carlos Rocha de Oliveira.

o§o

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
INTERNA

Direcado Nacional da Policia Nacional

Extrato de Despacho n.° 162/GMAI/2023. — De S. Ex.* o
Ministro da Administracao Interna

De 13 de dezembro de 2023.

José Maria dos Santos Borges, Agente Principal da Policia Nacional,
efetivo do Comando Regional de Santiago Sul e Maio, em servigo
na Esquadra Policial de Palmarejo, foi-lhe deferido o pedido de
passagem a situacdo de pré-aposentacao, ao abrigo da alinea a) do
n.’ 1 do artigo 65° do Estatuto do Pessoal Policial da Policia Nacional,
aprovado pelo Decreto-Legislativo n.” 8/2010, de 28 de setembro,
alterado pelo Decreto-lei n.° 3/2016, de 16 de janeiro, com efeito a
partir da publica¢do no Boletim Oficial.

Divisdo de Administrac¢io e Recursos Humanos, na Praia, aos 29 de

dezembro de 2023. — O Chefe da Divisdo, Raimundo Mendes Fernandes,
Comissario da PN.
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o exercicio dos privilegios associados a uma qualifica¢cdo durante um

periodo igual ou superior a 4 (quatro) anos consecutivos 1med1atamente
anterlores deve cumprir com os requisitos de conhecimentos, experiéncia
e pericia, de acordo com o CV CAR 2.3.C.300, antes de voltar a exercer
os privilégios da qualificagdo pretendida

11. RENOVACAO E RESTABELECIMENTO DOS PRIVILEGIOS DA
LICENCA E QUALIFICACAO DE TIPO E INSTRUTOR DE TECNICO
DE MANUTENCAO DE AERONAVES

11.1. Se uma licenga de um TMA expirar e o detentor ndo cumprir com
o0s requisitos para o exercicio dos privilégios da licenca em conformidade
com o paragrafo (b) da subseccao 2.2. B.215 do CV-CAR 2.2.B.215, ou
ainda se o detentor perder os privilégios da qualificagdo de tipo ou
autorizacao de instrutor, o candidato deve:

a) Receber formacédo de refrescamento por parte de uma ATO
com um averbamento em como a pessoa esta preparada
para o teste de pericia exigido pelo subsecgao 2.2.B. 515
do CV-CAR 2.2

b) Passar no teste de pericia exigido sobre as matérias listadas
na NI: 2.2. B.515.

11.2. No caso de restabelecimento de experiéncia recente em especifico,
o candidato pode acumular experiéncia de manutenc¢ao até completar
o tempo em falta ou cumprir com o disposto no paragrafo anterior.

11.3. A duragao de formagao de refrescamento deve ser determinada,
caso a caso pela ATO, tendo em consideragao os seguintes fatores:

a) A experiéncia do candidato;

b) O tempo decorrido desde que os privilégios da licenca e/ou
qualificacdo foram exercidos pela tltima vez;

¢) A complexidade da aeronave;

d) O candidato deve ser detentor de uma qualifica¢do atual noutra
categoria, ou tipo ou classe de aeronave; e

e) Quando necessario, o desempenho do candidato durante um
teste de pericia para a qualificagdo numa outra categoria,
classe ou tipo de aeronave relevante.

11.4. O tempo de formacdo necessario para alcancar o nivel de
competéncia desejado deve aumentar proporcionalmente ao tempo

==23 decorrido desde que os privilégios da licenca e/ou qualificagido foram
== exercidos pela ultima vez;

5

11.5. Assim que a ATO determinar as necessidades do candidato,
deve desenvolver um programa de formagao individual, com base no
programa de formagao inicial para a qualificagdo em causa, com foco
nos aspetos em que o candidato tenha demonstrado maior necessidade.

11.6. A formacao tedrica deve ser incluida, conforme necessario.

11.7. O programa de formacio deve ser previamente enviado a
autoridade aerondutica para aprovacio.

11.8. O desempenho do candidato deve ser revisto durante a formagéo
e quando necessario, instru¢ao adicional deve ser proporcionada até se
atingir o nivel de conhecimento exigido para o teste de pericia.

11.9. Concluida a formacao:

a) A ATO deve emitir um relatério de conclusao da formagao do
candidato, descrevendo a avaliagdo dos fatores listados acima
em (11.3), a formagdo recebida, e ainda uma declaracao
de que a formacao foi concluida com sucesso;

b) O relatério de conclusio da formacao e a autorizacio de teste
de pericia devem ser apresentados ao examinador antes
do teste de pericia; e

¢) O certificado de conclusio da formagéo, o relatério de conclusio
da formacao e o relatério do examinador devem ser entregues
na AAC pelo candidato.

11.10. Tendo em conta os fatores listados em (11.3), a ATO também
pode decidir se o candidato ja possui o nivel exigido de proficiéncia e
que nenhuma formacéao de refrescamento seja necessaria.

11.11. Nesse caso, o relatdrio ou outra evidéncia documental referida
em (11.9) deve conter uma declaracido incluindo uma justificacdo
fundamentada.

11.12. Os procedimentos sobre a renovagao do certificado e qualificagéo
de tipo do TMA devem ser refletidos nos manuais de treino da ATO.

11.13. Se o detentor de uma licenca de TMA n&o cumprir com os
requisitos de experiéncia recente estabelecidos no CV-CAR 2.2, isto é,
se nos 2 (dois) anos precedentes tenha tido 6 (seis) meses de experiéncia
de manutencdo de acordo com os privilégios conferidos pela licenca
de técnico de manutencao de aeronaves, o TMA perde a experiéncia
recente e consequentemente os privilégios da licenga ou qualificagio.
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11.14. Para efeito do paragrafo anterior, a experiéncia de manutencao
de 6 meses em dois anos precedentes deve compreender dois elementos:
a duragdo e a natureza da experiéncia.

11.15. O periodo minimo para preencher os requisitos desses elementos
pode variar, dependendo do tamanho e complexidade da aeronave e do
tipo de operacdo e manutencgio.

11.16. Experiéncia de Manutencgao
10.15.1. Duragao
a) Numa OMA:
1. 6 (seis) meses de trabalho continuo na mesma organizagao; ou

ii. 6 (seis) meses divididos em diferentes “blocos”, na mesma
organizacio ou em organizagdes diferentes.

b) O periodo de 6 (seis) meses pode ser substituido por 100 (cem) dias
de experiéncia de manutencéo de acordo com os privilégios,
quer tenham sido executados numa organizacio aprovada
ou como pessoal de certificagdo independente de acordo
com CV-CAR 5.D.120(2), ou uma combinagio de ambos.

¢) Quando o titular de uma licenc¢a realiza a manutencao e emite
a declaracgdo de aptiddo para retorno ao servigo de uma
aeronave, em conformidade com CV-CAR 5.D.120(2), em
certos casos esse numero de dias pode mesmo ser reduzido
em 50%, se assim for aceite pela Autoridade Aerondutica.

d) Estes casos incluem o fato do titular da licenga ser proprietario
de uma aeronave e efetua manutengao na referida aeronave,
ou quando o titular da licenca mantém uma aeronave
operacional, mas a sua utilizacao é tdo reduzida a ponto de
néo permitir que o titular da licenga acumule experiéncia
suficientemente exigida.

e) Esta reducao nao deve ser cumulativa com a redugao de 20%
permitida quando o titular da licenga presta suporte/
apoio técnico ou executa planos de manutencio, gestdo de
Aeronavegabilidade continua ou atividades de engenharia.

f) Para evitar um longo periodo sem a necessaria experiéncia,
os dias de trabalho devem ser distribuidos ao longo do
periodo pretendido de 6 (seis) meses.

10.15.2. Natureza da experiéncia

a) Dependendo da categoria da licenca de manutencgéo de aeronaves,
as seguintes atividades sao consideradas relevantes para
a manutencao da experiéncia:

1. Servigo;

ii. Inspecéo;

iii. Teste operacional e funcional;

iv. Trouble-shooting;

v. Reparacéo;

vi. Modificagao;

vii. Mudanca de componentes;

viii. Supervisio destas atividades;

ix. Emissao do certificado de aptidao para o servigo.

b) Para os titulares/tarefas de licencas de categoria A, a experiéncia
deve incluir o exercicio dos privilégios através da execugio de
tarefas mencionadas no CV-CAR 6.D.110 (m)(n), incluindo
servigo, mudanca de componentes e pequenas reparacoes
relacionadas com a autorizagdo, em pelo menos um tipo
de aeronaves para cada subcategoria da licenca.

c) Para as categorias B1, B2 e B3, para cada aeronave incluida
na autorizagio, a experiéncia deve ser naquela aeronave
especifica ou numa aeronave similar da mesma (sub)
categoria da licenca.

d) Duas aeronaves podem ser consideradas similares quando
possuem tecnologias, construgéo e sistemas comparaveis
similares, o que significa ser igualmente equipadas com
o seguinte (conforme aplicavel a categoria da licenca):

i. Sistemas de propulsdo (pistdo, turbopropulsor, turbofan,
turboeixo, motor a jacto ou push propellers);

ii. Sistemas de controlo de voo (controlos mecanicos apenas,
controlos acionados de forma hidromecénica ou eletromecanica);

iii. Sistemas aviénicos (sistemas analdgicos ou sistemas digitais); e
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iv. Estrutura (metal, material compdsito ou madeira).
e) Para licengas averbadas com qualifica¢es de subgrupo:
i. No caso de licenga B1 averbada com qualifica¢des de subgrupo (seja subgrupo do fabricante ou subgrupo integral conforme estabelecido
na subsecg¢ao 2.2.B.235 do CV-CAR 2.2, o titular deve demonstrar experiéncia em pelo menos um tipo de aeronave por subgrupo e

por estrutura (metal, material compdsito, madeira).

ii. No caso de licenca B2 averbada com qualificagbes de subgrupo (seja subgrupo do fabricante ou subgrupo integral conforme estabelecido
no CV-CAR 2.2.B.235, o titular deve demonstrar experiéncia em pelo menos um tipo de aeronave por subgrupo.

i11. No caso de licenga averbada com a qualificagdo “aeronaves nao pressurizadas de motor a pistdo de Massa Maxima a descolagem
(MTOM) igual ou inferior a 2000kg” conforme estabelecido no CV-CAR 2.2.B.235, o titular deve demonstrar experiéncia em pelo
menos um tipo de aeronave por estrutura de aeronaves (metal, material compdésito, de madeira).
f) Para a categoria C, a experiéncia deve abranger pelo menos um dos tipos de aeronaves averbadas na licenga.

g) Para uma combinagio de categorias, a experiéncia deve incluir algumas atividades da natureza listadas no paragrafo (a) em cada categoria.

h) Um méximo de 20% da duracio da experiéncia requerida pode ser substituido pelas seguintes atividades relevantes num tipo de aeronave
de tecnologia, construgio e sistemas comparaveis similares:

i. Formagao relacionada com a manutencao de aeronaves enquanto instrutor/examinador ou aluno;
i1. Suporte técnico de manutencgao/engenharia;
iil. Gestao/planeamento de manutengao.

1) A experiéncia deve ser documentada num livro/caderneta de registo individual ou em qualquer outro sistema de registo (que pode ser
automatizado), contendo os seguintes dados:

1. Data;

i1. Tipo de aeronave;

ii1. Identificagédo da aeronave, i.e., a matricula;
iv. Capitulo ATA;

v. Operacao realizada, por exemplo: check de 100FH, mudanca de roda principal, verificagdo do 6leo de motor, trouble shooting, reparagao
estrutural, incorporacgio de SB etc;

vi. Tipo de manutencéo, i.e., Base, linha;
vii. Tipo de atividade, 1.e., realizagdo, supervisio, declaragio de aptidao;
viii. Categoria usada i.e. A, B1, B2, B3 ou C;
ix. Duragédo em dias ou dias parcial.
12. ENTRADA EM VIGOR
A presente Diretiva entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.
Conselho de Administra¢do da Agéncia de Aviac¢ao Civil, na Praia, aos 28 de dezembro de 2023. — O Presidente, Abrado dos Santos Lima.
o§o
AGENCIA REGULADORA MULTISSETORIAL DA ECONOMIA —~ARME

Conselho de Administracao
Deliberacgao n.” 31/CA/2023
de 31 de dezembro
Atualizagao das tarifas de eletricidade para a ELECTRA e AEB

Considerando o término do periodo em vigor das tarifas de eletricidade estabelecidas pela Deliberag¢io n.” 13/CA/2023, de 30 de junho e a
evolucio dos precos dos combustiveis utilizados na producao de eletricidade, a ARME procede a atualizacio das tarifas de eletricidade para o
consumidor final, de forma a salvaguardar o equilibrio econémico-financeiro dos operadores e garantir a sustentabilidade dos servigos publicos
de fornecimento de energia elétrica,

Assim, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 16° do Decreto-lei n.® 50/2018, de 20 de setembro, que aprova os Estatutos da Agéncia
Reguladora Multissectorial da Economia (ARME), conjugado com os n.” 1, 2 e 6 do artigo 60.° do Decreto-lei n.° 50/99, de 30 de agosto, que define
as Bases do Sistema Elétrico e com o artigo 75° da Lei n.° 35/X/2023, de 31 de dezembro, que aprova o Orgamento de Estado para o ano econémico
de 2024, o Conselho de Administracdo da ARME, em sua reunio extraordinaria de 31 de dezembro, delibera o seguinte:

1. A atualizagdo das componentes varidveis das novas tarifas de eletricidade a praticar pela concessiondria ELECTRA, S.A. e pela subconcessionaria
Aguas e Energia de Boa Vista — AEB;

2. As novas tarifas séo calculadas para um periodo de 6 (seis) meses e entram em vigor, a partir de 1 de janeiro de 2024;
3. As tarifas de eletricidade referidas nos pontos anteriores constam dos quadros em anexo e que fazem parte integrante da presente Deliberacgio.
A presente Delibera¢ao entra em vigor a 1 de janeiro de 2024.

Feita na Cidade da Praia, aos 31 de dezembro de 2023. — O Conselho de Administracio, A Presidente, Leonilde Santos e o Administrador,
Carlos Ramos.
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Anexo
(a que faz referéncia o n. ° 3 da Deliberacao n. ° 31/CA/2023)
Quadro 1
TARIFA DE ELECTRICIDADE
Para ELECTRA a vigorar a partir de: 01/janeiro/2024

Escaldes

Baixa Tensao Doméstica Tarifa base | IVA (8%)* | Tarifa c/IVA

<= 60 KWh/més 31,59 2,53 34,12

> 60 KWh/més 38,45 3,08 41,53

Baixa Tensao Especial 34,60 2,77 37,37

Média Tensao | 3028 | 292 | 32,70

lluminagéo Publica | 3159 | 253 | 34,12

Consumo Interno da Producao de Agua | 30,60 |

Quadro 2

TARIFA DE ELECTRICIDADE
Para AEB a vigorar a partir de: 01/janeiro/2024

Escaldes
Baixa Tensao Doméstica Tarifa base | IVA (8%)* | Tarifa c/IVA
<= 60 KWh/més 34,79 2,78 37,57
> 60 KWh/més 41,65 3,33 44,98
Baixa Tensao Especial 37,80 3,02 40,82
BTE_LAC 39,97 3,20 43,17
Média Tensao | 3348 | 268 | 3616
lluminagéo Publica | 3479 | 278 | 3757
Consumo Interno da Producao de Agua | 31,35 |

* de acordo com o artigo n.° 75 do Orcamento de Estado para 2024

Feita na Cidade da Praia, aos 31 de dezembro de 2023. — O Conselho de Administracio, A Presidente, Leonilde Santos e o Administrador,
Carlos Ramos.

PARTE |1

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE

Conselho Administracao
Anuncio de concurso n.° 25/2023
Antuncio de concurso publico para recrutamento de um Contabilista

O Conselho Administragio da INCV delibera pela abertura de um concurso publico para recrutamento de um contabilista, para exercer fungoes
na sua sede, na cidade da Praia, nos seguintes termos:

1. Regime de vinculagdo/modalidade do contrato:

2. Tempo inteiro, mediante contrato de trabalho a termo certo
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